
세 출 예 산 내 역 서

(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

도정혁신팀

고객과 성과 중심의 지방행정혁신 추진

지방행정혁신 역량 강화

201 일반운영비

17,000 01  사무관리비                                      17,000 0 17,000 

  □일반수용비                                      7,000 

    ○동아리활동인쇄비              500,000원*10회 = 5,000 

    ○동아리활동자료구입            200,000원*10명 = 2,000 

  □급량비                                          10,000 

    ○동아리활동급식비
                       5,000원*20명*50개동아리*2회 = 10,000 

100,000 03  행사운영비                                      90,000 △10,000 90,000 

  □동아리경진대회개최                             = 20,000 

  □도정혁신포럼지원                               = 70,000 

117,000 107,000 △10,000 

혁신학습(포럼,동아리)활동 지원

203 업무추진비

3,000 03  시책추진업무추진비                              3,000 0 3,000 

  □행정혁신업무추진비                             = 3,000 

3,000 3,000 0 

120,000 110,000 △10,000 

343,250 296,250 47,000 

893,260 652,930 △240,330 

946,500 706,170 △240,330 

계 946,500 706,170 △240,330 

회계연도 : 2008년
예산구분 : 본예산
부    서 : 혁신법무팀 ~ 혁신법무팀
회계구분 : 일반회계
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

201 일반운영비

9,000 01  사무관리비                                      9,000 0 9,000 

  □일반수용비                                      3,000 

    ○원가산정수수료                               = 3,000 

  □운영수당                                        6,000 

    ○교육제안서평가위원수당및여비
                                200,000원*10명*3회 = 6,000 

115,000 03  행사운영비                                      154,000 39,000 154,000 

  □관리자혁신교육                 360,000원*150명 = 54,000 

  □맞춤형혁신교육                 200,000원*500명 = 100,000 

124,000 163,000 39,000 

202 여비

3,850 01  국내여비                                        6,850 3,000 6,850 

  □출장여비                                       = 6,850 

3,850 6,850 3,000 

혁신역량 강화 교육

203 업무추진비

5,000 03  시책추진업무추진비                              5,000 0 5,000 

  □행정혁신업무추진비                             = 5,000 

5,000 5,000 0 

132,850 174,850 42,000 

CS전문가 육성을 위한 CS리더 전문기관 
위탁교육

201 일반운영비

10,000 01  사무관리비                                      10,000 0 10,000 

  □위탁교육비                                      10,000 

10,000 10,000 0 

20,000 20,000 0 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

    ○CS전문가육성교육비            200,000원*50명 = 10,000 

202 여비

10,000 01  국내여비                                        10,000 0 10,000 

  □현장활동여비                                   = 10,000 

10,000 10,000 0 

201 일반운영비

1,000 01  사무관리비                                      1,000 0 1,000 

  □일반수용비                                      1,000 

    ○원가계산용역                                 = 1,000 

1,000 1,000 0 

202 여비

5,000 01  국내여비                                        5,000 0 5,000 

  □출장여비                                       = 5,000 

5,000 5,000 0 

행정서비스헌장 워크숍

307 민간이전

0 05  민간위탁금                                      15,000 15,000 15,000 

  □교육기관위탁비                15,000,000원*1회 = 15,000 

0 15,000 15,000 

6,000 21,000 15,000 

지방행정혁신 전략회의 운영

201 일반운영비

17,400 01  사무관리비                                      17,400 0 17,400 

  □일반수용비                                     = 2,400 

    ○회의서류유인                   300,000원*8회 = 2,400 

  □운영수당                                       = 15,000 

17,400 17,400 0 

17,400 17,400 0 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

    ○수당및여비                                   = 15,000 

201 일반운영비

1,000 01  사무관리비                                      700 △300 700 

  □일반수용비                                     = 700 

    ○원가계산용역                                 = 700 

37,000 03  행사운영비                                      37,000 0 37,000 

  □행사위탁                                       = 37,000 

38,000 37,700 △300 

202 여비

2,100 01  국내여비                                        2,100 0 2,100 

  □자료수집여비                                   = 2,100 

2,100 2,100 0 

행정혁신 우수사례 경진대회 개최

203 업무추진비

2,000 03  시책추진업무추진비                              2,000 0 2,000 

  □행정혁신업무추진비                             = 2,000 

2,000 2,000 0 

42,100 41,800 △300 

지방행정혁신 분위기 확산

행정혁신 우수사례집 발간

201 일반운영비

20,000 01  사무관리비                                      10,000 △10,000 10,000 

  □일반수용비                                      10,000 

    ○사례집유인                  10,000원*1,000부 = 10,000 

20,000 10,000 △10,000 

21,050 12,550 △8,500 

309,680 597,010 △287,330 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

202 여비

1,050 01  국내여비                                        1,050 0 1,050 

  □자료수집여비                                   = 1,050 

1,050 1,050 0 

303 포상금

0 01  포상금                                          1,500 1,500 1,500 

  □원고제출자보상                   50,000원*30건 = 1,500 

0 1,500 1,500 

행정서비스헌장 우수사례집 발간

201 일반운영비

7,260 01  사무관리비                                      5,000 △2,260 5,000 

  □일반수용비                                      5,000 

    ○사례집유인비                  10,000원*500부 = 5,000 

7,260 5,000 △2,260 

7,260 5,000 △2,260 

201 일반운영비

0 01  사무관리비                                      4,500 4,500 4,500 

  □일반수용비                                      4,500 

    ○상장제작및민원회신카드제작                   = 4,500 

0 4,500 4,500 

202 여비

5,000 01  국내여비                                        5,000 0 5,000 

  □벤치마킹등출장여비                             = 5,000 

5,000 5,000 0 

직원친절 마인드 함양

207 연구개발비

370,000 01  연구용역비                                      40,000 △330,000 40,000 

370,000 40,000 △330,000 

375,000 55,800 △319,200 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

  □직원전화친절모니터링                           = 40,000 

303 포상금

0 01  포상금                                          6,300 6,300 6,300 

  □시상금                                         = 6,300 

0 6,300 6,300 

고객접점서비스 평가시스템 관리

201 일반운영비

0 02  공공운영비                                      4,500 4,500 4,500 

  □시설장비유지비                                  4,500 

    ○시스템관리                                   = 4,500 

0 4,500 4,500 

0 4,500 4,500 

201 일반운영비

1,000 01  사무관리비                                      480 △520 480 

  □일반수용비                                      480 

    ○표창장제작                                   = 480 

1,000 480 △520 

202 여비

5,000 01  국내여비                                        8,000 3,000 8,000 

  □벤치마킹등출장여비                             = 8,000 

5,000 8,000 3,000 

행정서비스헌장 평가 우수부서 및 유공
자 표창

303 포상금

8,400 01  포상금                                          7,200 △1,200 7,200 

  □우수부서및유공자표창                           = 7,200 

8,400 7,200 △1,200 

14,400 15,680 1,280 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

201 일반운영비

1,000 01  사무관리비                                      1,000 0 1,000 

  □일반수용비                                      1,000 

    ○원가계산용역                                 = 1,000 

1,000 1,000 0 

행정서비스헌장 고객만족도 조사

207 연구개발비

15,000 01  연구용역비                                      15,000 0 15,000 

  □행정서비스헌장고객만족도조사용역               = 15,000 

15,000 15,000 0 

16,000 16,000 0 

201 일반운영비

500 01  사무관리비                                      5,150 4,650 5,150 

  □일반수용비                                      1,050 

    ○상장제작                                     = 1,050 

  □운영수당                                        4,100 

    ○심사수당                                     = 4,100 

500 5,150 4,650 

202 여비

13,000 01  국내여비                                        7,000 △6,000 7,000 

  □벤치마킹등출장여비                             = 7,000 

13,000 7,000 △6,000 

접점기관 CS우수기관 시상

303 포상금

18,000 01  포상금                                          18,000 0 18,000 

  □시상금                                         = 18,000 

18,000 18,000 0 

31,500 30,150 △1,350 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

201 일반운영비

3,000 01  사무관리비                                      3,000 0 3,000 

  □일반수용비                                      3,000 

    ○제안응모서제작                150원*20,000부 = 3,000 

3,000 3,000 0 

301 일반보상금

6,000 12  기타보상금                                      6,000 0 6,000 

  □도민제안우수작시상금                           = 4,000 

  □도민제안응모자보상금                           = 2,000 

6,000 6,000 0 

경상북도 제안제도 운영

303 포상금

3,000 01  포상금                                          6,000 3,000 6,000 

  □공무원제안우수작시상금                         = 4,000 

  □공무원제안응모자시상금                         = 2,000 

3,000 6,000 3,000 

12,000 15,000 3,000 

201 일반운영비

3,500 02  공공운영비                                      5,000 1,500 5,000 

  □시설장비유지비                                 = 5,000 

    ○공유방시스템관리                             = 5,000 

3,500 5,000 1,500 

도정혁신공유방 운영

303 포상금

9,200 01  포상금                                          9,200 0 9,200 

  □시상금                                         = 9,200 

9,200 9,200 0 

12,700 14,200 1,500 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

새경북혁신브리핑 운영

201 일반운영비

0 02  공공운영비                                      4,000 4,000 4,000 

  □시설장비유지비                                  4,000 

    ○시스템유지보수                               = 4,000 

0 4,000 4,000 

0 4,000 4,000 

202 여비

10,000 01  국내여비                                        10,000 0 10,000 

  □벤치마킹등출장여비                             = 10,000 

10,000 10,000 0 

301 일반보상금

5,000 10  행사실비보상금                                  5,000 0 5,000 

  □박람회참가자보상                               = 5,000 

5,000 5,000 0 

정부혁신한마당(박람회) 참가

307 민간이전

50,000 04  민간행사보조                                    60,000 10,000 60,000 

  □박람회참가지원                                 = 60,000 

50,000 60,000 10,000 

65,000 75,000 10,000 

지방분권사업추진

307 민간이전

0 02  민간경상보조                                    20,000 20,000 20,000 

  □분권사업비지원                                 = 20,000 

0 20,000 20,000 

0 20,000 20,000 
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(단위:천원) 

부서ㆍ정책ㆍ단위ㆍ세부ㆍ과목 전년도 예산액 비교증감 산 출 근 거예산액

행정운영경비(도정혁신팀)

기본경비

201 일반운영비

30,640 01  사무관리비                                      30,640 0 30,640 

  □일반수용비                                      19,200 

    ○기본사무용품및소모성물품구입                 = 16,000 

    ○신문구독및도서구입등                         = 3,200 

  □공공요금및제세                                  1,440 

    ○웹하드서비스이용료등공공요금                 = 1,440 

  □급량비                                          10,000 

    ○시간외근무자급식비                           = 10,000 

2,000 02  공공운영비                                      2,000 0 2,000 

  □시설장비유지비                                  2,000 

    ○사무기기유지보수비                           = 2,000 

32,640 32,640 0 

기본경비

202 여비

20,600 01  국내여비                                        20,600 0 20,600 

  □혁신업무추진여비                               = 20,600 

20,600 20,600 0 

53,240 53,240 0 

53,240 53,240 0 

53,240 53,240 0 
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